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Digitalt redskab til personlig udvikling hos 
elever og unge.

I samarbejde med

Randers Kommune, Vejle Kommune & Svendborg Kommune



Bekymrende Tendenser i Unges 
Trivsel: En Nødvendig Opvågning
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Trivsel er en udfordring
En ny undersøgelse udført af Statens Institut for 
Folkesundhed i 2023 kaster lys over den stigende 
bekymring vedrørende unge menneskers trivsel. 
Resultaterne fra midtvejssundhedsprofilen peger 
på fortsatte udfordringer, især blandt unge 
kvinder.

Enhedschef Niels Sandø fremhæver den 
vedvarende høje mistrivsel blandt unge kvinder og 
understreger, at dette ikke blot er et spørgsmål 
om mental sundhed, men også potentielt påvirker 
deres fremtidige tilknytning til arbejdsmarkedet.

Endvidere viser undersøgelsen en bekymrende 
stigning i alkoholforbruget blandt unge kvinder, 
hvilket er en tendens, der er vendt fra tidligere 
fald. Dette skaber alvorlige bekymringer for 
fremtiden og kræver handling på tværs af 
samfundet.

Vi hos Informs erkender vigtigheden af at tackle 
disse udfordringer. Vores platform tilbyder 
skræddersyede ressourcer til at understøtte 
undervisningen og arbejdet med trivsel i skolen, 
hvor vi i samarbejde med Randers Kommune, 
Vejle Kommune og Svendborg Kommune har 
udviklet et redskab, der kan hjælpe med dette.
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Informs Ung: Et værktøj til 
dokumentation og 
udvikling.

Dokumentation af effekt
Systemet måler effekten af områder, 
der normalt skal store kvalitative 
analyser til at vurdere, såsom personlig 
udvikling og trivsel.

Trivsel er højaktuelt
Trivsel har stor fokus i folkeskoler hos 
politikere. Og Ungdomsskoler kan være 
overset i denne problematik. Derfor er 
dokumentationen essentiel.

1. Udvikling af undervisningen
Systemet kan løbende udvikle dine 
undervisere og undervisning. Hvad går 
godt, og hvad skal der mere fokus på?

Skræddersy undervisningen
Ved vores målinger inden 
undervisningen kan man skræddersy 
undervisningen til den enkelte klasse

Social emotionel læring
Vores effektmåling bygger på et 
teoretisk fundament fra social 
emotionel læring, som bliver brugt til 
både MILIFE og heltidsundervisningen.

Rapporter med et klik
Det er super nemt, at rapportere inde i 
systemet. Få effekter ud af systemet 
med et klik og se dine 
udviklingsområder.

Gennemfør måling med få klik
Det er meget nemt, at gennemføre en 
måling med systemet. Få et link eller en 
QR kode ud, og gennemfør på tavlen i 
undervisningen.

Informs Ung værktøjet

Kursusevaluering:
Man kan nemt få feedback på alle 
ungdomsskolens kursusaktiviteter, så 
man kan øge relevansen for de unge.

Social emotionel læring danner rammen for vores målepunkter, der 
måler udviklingen i trivsel hos de unge. Lærer og forældre kan også 
deltage i målingen, men den kan også stå alene igennem eleverne.

Vores evalueringssystem, baseret på social og 
emotionel læring, er designet til at måle og 
forbedre trivslen blandt vores unge. Det 
muliggør også en kontinuerlig udvikling af 
undervisningen og identificerer områder til 
forbedring. Med fokus på dokumentation af 
trivsel, sætter vores system spotlight på 
ungdomsskolernes rolle i denne problematik. 
Rapportering og gennemførelse af målinger er 
hurtig og enkel, hvilket giver os mulighed for at 
tilpasse undervisningen og styrke elevernes 
læring og trivsel.
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“Jeg bruger 30 minutter på at måle vores 30 
undervisningsaktiviteter og så evaluerer vi 
løbende.”

Malene Skov Larsen, Randers Ung

Nemt at bruge
Jeg bruger 30 minutter i starten af skoleåret til at 
starte målinger på vores 30 forskellige 
undervisninger, og så sender jeg det til vores 
undervisere. Så behøver jeg sådan set ikke at gøre 
mere. Det er utroligt bekvemt og tidsbesparende at 
have et system, der er let at bruge. Det giver mig 
mulighed for at fokusere på andre vigtige opgaver, 
da jeg ved, at denne proces er effektiv og kræver 
minimal indsats.

Løbende evaluering af undervisningen
Den løbende evaluering af undervisningen er 
afgørende for at sikre, at vores undervisere og 
kursusmaterialer opretholder en høj standard. 
Ved at starte målinger i begyndelsen af 
skoleåret og løbende følge op på resultaterne, 
kan vi identificere styrker og svagheder i 
undervisningen i realtid. Dette giver os 
mulighed for at træffe nødvendige justeringer 
eller give ekstra støtte, hvis det er nødvendigt, 
for at sikre en fortsat forbedring af 
undervisningskvaliteten.

Evaluering af vores kursusaktiviteter
Udover at evaluere undervisningen, er det også 
vigtigt at evaluere vores kursusaktiviteter som 
helhed. Ved at analysere dataene fra vores 
målinger kan vi få en holistisk forståelse af, 
hvordan vores undervisningsprogram fungerer. 
Dette omfatter vurdering af kursusmaterialer, 
undervisningsmetoder og andre faktorer, der 
påvirker den samlede læringsoplevelse. Denne 
omfattende evaluering giver os mulighed for at 
tilpasse vores tilgang og ressourcer for at sikre, 
at vi opfylder vores mål og forbedrer vores 
samlede undervisningskvalitet.

Effektiv evaluering forbedrer undervisningskvalitet og elevsucces. Ved at identificere og 
implementere forbedringer gennem målinger og evalueringer styrker vi undervisernes 
præstationer og elevernes læring, hvilket sikrer vores institution forbliver ledende inden 
for uddannelsespraksis.



5

Vi vil skabe effekt og ikke bare 
måle og udvikle undervisningen.

Ambitioner, Status & Opdatering for 2024

Maj 2024: Appen går ind i pilotfasen

I løbet af maj 2024 vil vi gennemføre den første 
pilotfase for det nye modul på vores fælles 
platform. Dette indebærer en grundig test af 
appen og dens funktionaliteter for at sikre, at den 
er brugervenlig og effektiv i praksis. Vi ser frem til 
at modtage feedback fra både undervisere og 
elever under pilotfasen, så vi kan foretage de 
nødvendige justeringer og sikre, at appen lever op 
til vores målsætning om at skabe varige 
forandringer hos de unge.

Idé: Implementering af løbende 
hjemmeopgaver og sessions omkring personlig 
udvikling

Tanken om, at en enkelt undervisningsgang bør 
sætte noget i gang hos de unge, har længe 
optaget os. Forestillingen om, at vores fire timers 
undervisning bør have en vedvarende indvirkning 
på de unge, har drevet os til at udtænke en idé 
om at udvikle et "mobilspil" med små opgaver og 
konkurrencer. Dette spil vil opmuntre de unge til 
at engagere sig og konkurrere på lige vilkår. 
Forløbet strækker sig over 8 uger, hvor ugentlige 
opgaver i appen vil minde de unge om 
undervisningens indhold.

Vi stræber efter at skabe reel effekt ved hjælp af vores digitale 
redskaber. Mens har stor succes med at vurdere effekten af og 
udvikle længerevarende undervisningsaktiviteter, ønsker vi nu at 
sammen skabe forandring selv inden for de kortere 
undervisningssessioner.
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Bæredygtig relationshåndtering
Vi er specialister i at skabe bæredygtige og 
meningsfulde relationer gennem avancerede 
digitale løsninger, der ikke kun opfylder vores 
kunders behov, men også styrker deres 
forretning på lang sigt.

Vores vision
Vores mål er at være branchens førende inden 
for strategisk partnerskab og digital innovation. 
Vi stræber efter at være transformative partnere 
for vores kunder, der ikke blot leverer løsninger, 
men skaber varige forandringer og værdi.

Store kunder fra forskellige brancher
Vi er stolte af at have et imponerende klientel 
bestående af nogle af verdens mest anerkendte 
virksomheder, herunder Nationalbanken, Nike, 
Adidas og Google. Disse store kunder vælger os som 
deres strategiske digitaliseringspartner på grund af 
vores innovative tilgang og evne til at levere synlige 
resultater.

Vores tværfaglighed åbner døre
Med vores tværfaglige ekspertise - der spænder 
fra forskning til strategisk digitalisering - er vi i 
stand til at tackle selv de mest komplekse 
udfordringer og åbne døre for nye muligheder og 
innovation.

Et netværk af partnere
Vi værdsætter vores partnerskaber og 
samarbejder tæt med et globalt netværk af 
partnere for at styrke vores løsninger og udvide 
vores rækkevidde. Sammen skaber vi et stærkt 
økosystem af innovation og værdiskabelse.

Vores DNA: Digitalisering skal give 
mening
Bæredygtighed og ansvarlighed er hjørnestenene i 
vores tilgang til digital transformation. Vi tror på, at 
digitalisering skal have et formål og skabe 
meningsfulde forandringer for vores kunder og 
samfundet som helhed.

Menneskerne bag: Torben og Niels
Vores ledelsesteam, bestående af Torben og 
Niels, er drivkraften bag vores succes. Med 
deres dybe forståelse for relation management 
og digital innovation leder de vores virksomhed 
mod en lysere og mere bæredygtig fremtid.

Hvem er vi?

Siden 2012 har vi arbejdet med bæredygtig og 
ansvarlig digitalisering af virksomheder og 
offentlige institutioners relationer. Vores historie 
starter i Research branchen, hvor vi har leveret 
målinger og strategier til mange internationale 
virksomheder. Men vi har i de seneste 5 år 
bevæget os over til af været en strategisk 
partner på digitalisering og ledelse af dine 
kritiske relationer. 
Vores fokus som virksomhed er på, at levere et 
produkt, der skaber varrig forandring hos vores 
kunder, og vi stiller os ikke bare tilfreds med at 
levere en løsning, vi vil levere en forandring.
Vi arbejder med mange store kunder som 
Nationalbanken, Nike, Adidas og Google, hvor vi 
som en mindre partner kan skabe forandringer 
med vores innovative tankegang og agile 
arbejdsmetoder. Det er netop derfor, at de 
store virksomheder vælger os som deres 
strategiske digitaliserings partner.

En international virksomhed 
med et netværk af partnere. 
Styrken i vores internationale netværk og samarbejde med 
forskellige partnere bidrager til vores virksomheds succes. 
Bæredygtig og ansvarlig digitalisering er en central del af vores 
virksomheds DNA.
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